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1. Einleitung

Das Gesetz iiber die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik (Stasi-Unterlagen-Gesetz StUG) trat am 29. Dezember 1991 in
Kraft. Durch sein klares politisches Votum setzte der Bundestag damit ein Zeichen fiir die
Aufarbeitung des politischen Erbes der SED-Diktatur und insbesondere des Staatssicher-
heitsdienstes. Dieses politische Signal war gewollt. Die Notwendigkeit, sofort nach dem Ende
der DDR mit der Aufarbeitung dieses Teiles der deutschen Geschichte zu beginnen, wurde
damit unterstrichen. Diese Form des Umgangs mit der noch jungen Vergangenheit wurde fiir
sinnvoll und fiir machbar gehalten. Die Wende hatte gezeigt, daf die Biirger politisch miindig
sind und mit ihrer Verantwortung umgehen kénnen.

Mit dieser Entscheidung wurden die sachlichen Voraussetzungen fiir einen in der Geschichte
wohl einmaligen Vorgang geschaffen: fiir die personliche und o6ffentliche Auseinanderset-
zung mit der in den Akten eines Geheimdienstes niedergeschriebenen individuellen und
gesellschaftlichen Vergangenheit. Diese Form der Auseinandersetzung zwischen Tétern und
Opfern, zwischen personlicher Schuld, personlichem Versagen und dem vielfachen Wider-
stehen, zwischen Recht und Unrecht, hat sich inzwischen als im hohen MaBe tragfihig
erwiesen. Die oft geschméhte Stasi-Debatte ist zu einer notwendigen politisch-moralischen
Bewertung des Verhiltnisses von Tétern und Opfern unter den Bedingungen einer Diktatur
geworden. Die juristische Aufarbeitung des vom Ministerium fiir Staatssicherheit begangenen
und von der SED veranlafSten Unrechts scheitert dagegen oft an fehlenden Beweisen und an
der vollstandigen Unvereinbarkeit der MaBstdbe und der Begriffe der SED-Diktatur mit denen
des Rechtsstaates. Oder sie scheitert daran, dal dem einzelnen seine Schuld im strafrecht-
lichen Sinne nicht nachgewiesen werden kann.

Die Staatssicherheit war zu jeder Zeit ihrer Tatigkeit das wichtigste Herrschaftsinstrument der
Politbiirokratie der SED zur Durchsetzung und Aufrechterhaltung ihrer Macht. Das MfS war
stets den Weisungen der SED-Fithrung untergeordnet, die durch ihre Kaderpolitik sowohl das
MIS als auch den Partei- und Staatsapparat steuerte.

Aufgrund des engen Beziehungsgeflechtes zwischen MfS und SED ist bei der Aufarbeitung
der DDR-Vergangenheit eine verengte Blickweise nur auf des Wirken des MfS einseitig und
falsch.

Der politische Wille zur personellen Erneuerung von rechtstaatlichen Verwaltungen gerét in
eine Schieflage, wenn es nicht gelingt, die Uberpriifung von Beschiftigten: des Offentlichen
Dienstes auf MfS-Tatigkeit und das Ausiiben systemtragender Funktionen in geeignete
Relationen zu setzen und zu bewerten.

Das StUG regelt die Erfassung, ErschlieBung, Verwaltung und Verwendung der Unterlagen
des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen DDR und seiner Vor- und Nachfolgeorgani-
sationen.
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Das StUG umfafit:

- Akteneinsichtsrecht der Betroffenen;

- Schutz vor miBbriuchlicher Nutzung von Informationen;

- historische, politische und juristische Aufarbeitung;

- die Bereitstellung von Materialien fiir 6ffentliche und nichtdffentliche Stellen fiir die im
Gesetz genannten Zwecke, wie z. B. Rehabilitierung oder Strafverfolgung;

- archivarische ErschlieBung und Verfiigbarmachung der MfS-Unterlagen.

Mit dem Aufbau der Behorde des Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des Staatssicher-
heitsdienstes der ehemaligen DDR wurde die institutionelle Voraussetzung fiir die Bewil-
tigung des gesellschaftlich und personlich zerstorerischen Wirkens des MfS geschaffen.

Es ist unvermeidbar, da8 diese Aufarbeitung ein schmerzhafter Proze§ fiir alle Beteiligten ist.
Immer wieder gibt es Versuche, diesen ProzeB in Frage zu stellen oder zu storen, immer
wieder werden Forderungen nach Abschaffung oder Novellierung des Stasi-Unterlagen-
Gesetzes laut.

Oftmals wird der Einsatz erheblicher staatlicher Mittel fiir diese Aufgabe hinterfragt.
Dennoch ist die Aufarbeitung der eigenen Geschichte fiir die moralische und politische
Hygiene dieser Gesellschaft unverzichtbar, wéren doch die psychischen Folgen einer erneuten
kollektiven Verdringung von Leid und Schuld in diesem Jahrhundert unabsehbar.

Im Land Mecklenburg-Vorpommern trat das Ausfiihrungsgesetz zum Stasi-Unterlagen-
Gesetz (StUG-AG) am 7. Januar 1993 in Kraft.

Der Landesbeauftragte dieses Bundeslandes wurde am 13. Mai 1993 vom Landtag gewéhlt
und als Beamter auf Zeit am 16. Juni 1993 in sein Amt berufen.

Die Aufgaben seiner Behorde bestehen nach StUG und StUG-AG darin:

- die Interessen des Landes Mecklenburg-Vorpommern gegeniiber dem Bundesbeauftrag-
ten zu unterstiitzen;

- die Zusammenarbeit zwischen dem Land, offentlichen und nichtoffentlichen Stellen
sowie natiirlichen Personen und der Behorde des Bundesbeauftragten zu fordern;

- berechtigte Personen nach StUG umfassend zu beraten;

- die politische und historische Aufarbeitung in Zusammenarbeit mit der Landeszentrale
fiir politische Bildung zu fordern.

Zur Umsetzung dieses weitgehenden Auftrages steht der Behorde des Landesbeauftragten
lediglich ihre fachliche Kompetenz zur Verfiigung, da sie vom Gesetzgeber nicht mit Wei-
sungsbefugnissen gegeniiber anderen Einrichtungen ausgestattet wurde. Mit Arbeitsaufnahme
der Behorde des Landesbeauftragten wurde auch beziiglich der organisatorischen Einbindung
in die Landesverwaltung Neuland beschritten.
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2. Aufbau der Behorde des Landesbeauftragten
2.1. Rechtliche Stellung

Das Amt des Landesbeauftragten ist auf der Grundlage des StUG-AG vom 6. Januar 1993
beim Minister fiir Justiz, Bundes- und Europaangelegenheiten des Landes Mecklenburg-
Vorpommern eingerichtet worden. Es unterliegt dessen Dienst- und Rechtsaufsicht. Eine
Fachaufsicht findet nicht statt. Der Landesbeauftragte ist in Ausiibung seines Amtes unab-
héingig und nur dem Gesetz unterworfen.

Der Landesbeauftragte wird gemil § 4 Satz 2 StUG-AG vom Landtag gewihlt. Er arbeitet
vollstindig unabhidngig von der Behorde des Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen DDR. Ihr gegeniiber hat er auf der Grundlage von
§ 38 StUG Gelegenheit, zu landesspezifischen Problemen Stellung zu nehmen. Grundsitzlich
gilt die Zweckbindung des § 29 StUG bei der Zuverfiigungstellung von Unterlagen auch
gegeniiber der Behorde des Landesbeauftragten.

Eine gesetzliche Verpflichtung gegeniiber dem Landtag und der Landesregierung zu Aus-
kiinften, Stellungnahmen und Gutachten auf deren Ersuchen besteht nicht. Auf Anfragen
anderer Personen und Stellen fiihrt die Behorde des Landesbeauftragten eine Beratung und
Information durch. Biirger und 6ffentliche Stellen konnen ihm dabei auch Einsicht in vorhan-
dene Unterlagen gewihren. Die Zusammenarbeit geschieht auf freiwilliger Basis.

Durch die #hnlichen Bezeichnungen von Landesbeauftragtem und Bundesbeauftragtem fiir
die Stasiunterlagen treten des Ofteren Verwechslungen der Zustindigkeiten auf, indem der
Landesbeauftragte selbst als die aktenverwaltende Stelle verstanden und um Auskunft
gebeten wird.

Andererseits wird die Behorde des Landesbeauftragten vereinzelt mit einer ermittelnden oder
rehabilitierenden Behorde gleichgesetzt, wenn es um Aufklirung von Todesfillen unter
mysteridsen Umstidnden, psychiatrische Einweisungen, Verwaltungsunrechtsentscheidungen
oder Fille von Regierungskriminalitit geht. Das Amt des Landesbeauftragten wird félsch-
licherweise auch als "iibergeordnete Sonderbehorde" angesehen, die Entscheidungen von
Gerichten oder Arbeitgebern korrigieren kann.

In der Aufbauphase ist es fiir die Mitarbeiter der Behorde des Landesbeauftragten zeitweise
problematisch gewesen, inwieweit sie welche Rechte im Einzelfall fiir die Ratsuchenden
ausiiben konnten.

Die Behorde ist im Finzelfall bemiiht, sachgerechte Losungen zu erarbeiten und herbeizu-
filhren, wobei der Gedanke der historischen, juristischen und politischen Aufarbeitung im
Sinne von konstruktiver Auseinandersetzung mit gesellschaftlicher und persénlicher Vergan-
genheit verstanden wird.
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2.9, Sitz der Geschéftsstelle

Von Juni bis September 1993 war der Landesbeauftragte und ein Mitarbeiter in einem Raum
im Gebdude des Justizministers untergebracht. Einige stérker psychisch belastete Rat-
suchende empfanden den durch die erhohten SicherheitsmaBnahmen im Gebdude erschwerten
Zugang zum Landesbeauftragten als storend. Auch eine mogliche Unterbringung im Nach-
bargebiude, der chemaligen MfS-Haftanstalt, hatte bei Ratsuchenden "Schwellenéngste"
ausgelost.

Eine gemeinsame Unterbringung mit den auftragsgemiB nahestehenden Einrichtungen der
Landeszentrale fiir politische Bildung bzw. des Amtes fiir Rehabilitierung und Wiedergut-
machung war nicht moglich.

In Abstimmung mit dem Liegenschaftsreferat des Finanzministeriums konnten geeignete
Riumlichkeiten in der BickerstraBe 17 in Schwerin angemietet werden.

Die zur Verfiigung stehenden Réume gind allerdings fiir die Durchfiihrung von Seminaren
oder Ausstellungen nur bedingt geeignet. :

Als schwierig erweist sich die Beratungsarbeit auBerhalb des Raumes um Schwerin. Die
Beratungstitigkeit wird dort in Raumen von Verwaltungen oder in Privatwohnungen durch-
gefithrt.

2.3. Personal

Die gesamte Stellenplanung und die Planung des Haushaltes 1993 fiir die Behorde des
Landesbeauftragten wurde ohne sein Zutun vom Justizministerium vorgenommen. Im
Landeshaushaltsplan 1994 sind folgende Stellen vorgesehen:

eine Stelle Landesbeauftragter

eine Referentenstelle

eine Sachbearbeiter/innen/stelle

eine Stelle fiir Vorzimmer, Schreibdienst.

Der Landesbeauftragte nahm seine Titigkeit am 16. Juni 1993 mit dem Tag der Ernennung
auf. Die weiteren Stellen wurden wie folgt besetzt:

Stelle " Anstellung Arbeitsschwerpunkt
Zum
Referent : 01.07.1993 Stellvertreter ~ des  Landesbeauftragten;

Zusammenarbeit mit der Behorde des
Bundesbeauftragten und der Landeszentrale
fiir politische Bildung; Offentlichkeitsarbeit

Sekretdrin 17.09.1993 Vorzimmer des Landesbeauftragten;
Schreibarbeiten

Sachbearbeiterin 03.01.199%4 Psycho-soziale Erstberatung; Koordinierung
: von Beratungsstellen im Land M-V
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Folgende Schwierigkeiten traten bei der Ausfiillung des Stellenplanes auf:

Die Referentenstelle und die Stelle der Sachbearbeiterin sind mit der Beratungstitigkeit im
Raum Schwerin soweit ausgelastet, dal3 eine kontinuierliche Ausdehnung der Beratungs-
aktivitdt auf die Rdume Rostock, Stralsund und Neubrandenburg praktisch nicht bzw. nur
sporadisch oder auf Anfrage hin realisiert werden kann.

Dem Landesbeauftragten wird durch das Ausfiihrungsgesetz vom 6. Januar 1993 unter
anderem die Aufgabe zugewiesen, "die politische und historische Aufarbeitung der Titigkeit
des Staatssicherheitsdienstes" zu fordern.

In diesem Rahmen muf} der Landesbeauftragte einen Beitrag zu einer moglichst sachlichen
Diskussion leisten.

Derzeit ist das Thema Staatssicherheit noch sehr stark von Klischees und Ubersteigerungen
auf der einen Seite, wie von Versuchen der Verharmlosung oder Umbewertung auf der
anderen Seite, gekennzeichnet. Ein objektives Geschichtsbild entsteht aber nur durch histo-
rische Aufarbeitung, d.h. durch Forschung und durch kritische Auseinandersetzung mit der
Vergangenheit. Und nur auf diesem Weg kann Orientierung fiir die Gestaltung der Zukunft
gegeben werden. Das Thema Staatssicherheit darf jedoch nicht isoliert betrachtet werden,
sondern muf} in den Gesamtzusammenhang der DDR-Geschichte eingeordnet werden.

Die DDR- und MfS-Forschung konzentriert sich bislang auf Berlin; in Mecklenburg-Vor-
pommern gibt es bisher nur eine sehr kleine Anzahl von Vereinen und Einzelpersonen, die
sich offentlich mit der historischen und politischen Aufarbeitung der DDR-Vergangenheit
befassen. Auf diesem Hintergrund 1468t sich zwingend die Erweiterung des Stellenplans um
mindestens einen Historiker mit folgenden Titigkeitsfeldern ableiten:

- Zusammenarbeit mit den Archiven

- Projektbetreuung

- Eigene Forschungsarbeiten

- Bildungsarbeit

- Dienstleistungen fiir die Geschiftsstelle des Landesbeauftragten

Die Einrichtung einer Historikerstelle fand im Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 1994 keine
Beriicksichtigung. Fiir dieses Tétigkeitsfeld wurden lediglich Honorarmlttel in Hohe von
50.000 DM zur Verfiigung gestellt.

Fiir den enormen Beratungsbedarf bei personalfiihrenden Stellen des Offentlichen Dienstes im
kommunalen Bereich sowie bei den Uberpriifungsgremien der kommunalen Vertretungs-
korperschaften ist es erforderlich, eine befristete Stelle fiir einen Juristen mit Arbeitsrechts-
kenntnissen einzurichten. Mindestens eine weitere Referentenstelle wird benétigt, um dem
Beratungsbedarf auch flichendeckend im gesamten Bundesland nachkommen zu konnen.

Die Per§onalausstattung in vergleichbaren Einrichtungen der anderen Linder ist weitaus
besser. In Berlin und in Thiiringen haben die Landesbeauftragten jeweils neun Mitarbeiter, in
Sachsen achteinhalb.

Die Behorde des Landesbeauftragten ist die einzige Einrichtung dieser Art in Mecklenburg-
Vorpommern. Die drei Auflenstellen der Behorde des Bundesbeauftragten hier im Land,
deren Titigkeitsfeld entsprechend ihres Auftrages Aktenverwaltung, Auskunftsverfahren
und Akteneinsichten umfaft, beschiftigen zusammen ca. 230 Mitarbeiter.
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2.4. Haushalt

Der Haushaltsrahmen stellte sich 1993 wie folgt dar:

Betr'ége in TDM

Bewilligte Mittel Istausgabe
Haushaltsjahr 1993
Personalausgaben 295.4 46.4
Sachmittel 141.0 62.2
Investitionsmittel 30.0 29.8

Aus dem Titel 681 05-8 (Zuwendung Z
heit), der 50.000 D

stiitzung wurde an
Aufarbeitung  der

" Aufarbeitung der SED-Archiv

denburg" vergeben.

Im Haushaltsjahr 1993 wurden mit Bezu
September 1993 auch er
(Bereitstellung der erforder
ausstattung an Geschiftsbedarf). Die
- reichende Telefonanlage. Die Behorde

Fiir das Haushaltsjahr 1994 stehen folgende Mittel zur Verfiigung:

M umfafte, betrug
den "Unabhingigen Verein zur historischen,

DDR-Vergangenheit e V." (UVA) fir
e der ehemaligen

st von diesem
lichen Biiromobel und -gerdte un

ur Forderung der Aufarb
die Zuweisung 12.000 D

Bezirke Schwerin,

g der Riumlic
Zeitpunkt an di

eitung der DDR-Vergangen-
M. Diese finanzielle Unter-
politischen und juristischen

sein  Forschungsprojekt
Rostock und Neubran-

hkeiten in der BickersiraBe im
e Verwaltungsausgaben fallig -
d einer entsprechenden Grund-
Telekom installierte erst 1m Februar 1994 eine aus-

war auBerdem personell noch nicht voll besetzt.

Betriige in TDM
Bewilligte Mittel Istausgabe
Haushaltsjahr 1994
Personalausgaben 324.2 -
Sachmittel 241.6 -
20.0 -

Investitionsmittel

Die Verfiigbarkeit bzw. die sachliche Zustén
nicht eindeutig ‘geregelt. Der T
fiir Vereine und Verbénde zu ermog
im Sinne des Ersten und Zweiten SED
der Landesbeauftragte die Projekte der
Zustindigkeit fiir diese Fordermittel noch
kompliziert die Proj ektforderung.

Der Haushaltstitel zur Forderung von un
Bereich der psycho-sozialen Betreuung,

itel umfafit 10
lichen, die an
_Unrechtsbereinigungsgesetz
Vereine und Verbénde begleitet, liegt die sachliche
beim Finanzministerium. Diese Regelung ver-

politischen Bildung, ist zu schwach ausgestattet.

10

digkeit des Titels 681 02-3 ist bis heute leider
0.000 DM und ist bereitgestellt, um Zuschiisse
der Aufarbeitung der DDR-Vergangenheit
es mitarbeiten. Obwohl

d zur Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen im
der Forschung, der Offentlichkeitsarbeit und der
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3. Zusammenarbeit mit dem Bundesbeaufiragten und den Landesbeaufiragten

3.1. Zusammenarbeit mit der Behdrde des Bundesbeaufiragten in Berlin

Nach § 38 Abs. 1 StUG und § 2 StUG-AG hat der Landesbeauftragte die Aufgabe, den
Bundesbeauftragten in landesspezifischen Besonderheiten zu unterstiitzen und zu beraten.
Beide Behorden sind juristisch getrennte Einrichtungen. In bezug auf die Verwendung der
Unterlagen des MfS hat der Landesbeauftragte die gleichen Rechte und Pflichten wie jede
andere Offentliche oder nichtoffentliche Stelle des Landes; das bedeutet, der Landes-
beauftragte besitzt gegentiber dem Bundesbeauftragten einen Externen-Status.

Bei der Formulierung des StUG wurde die Entscheidung getroffen, eine zentral organisierte
Bundesoberbehorde mit Sitz in Berlin und unselbstindige AuBenstellen in den fritheren
Bezirksstiddten der DDR sowie in Berlin zu schaffen. Die Griinde fiir diese Entscheidung
gehen auf die Entstehungsphase der Bundesbehorde zuriick und hingen zum Teil mit den
vorgegebenen Bedingungen, wie die Gliederung in eine Zentrale und fiinfzehn Auflenarchive
in den ehemaligen Bezirksstddten der DDR, zusammen.

Zu den Aufgaben der Zentrale in Berlin gehoren:

- Leitung und Verwaltung; :

- Erstellen von Mitteilungen an 6ffentliche und nichtoffentliche Stellen / Verwendung von
Unterlagen fiir Zwecke parlamentarischer Untersuchungsausschiisse sowie der Straf-
verfolgung und Gefahrenabwehr;

- Offentlichkeitsarbeit;

- Bildung und Forschung.

Der Schwerpunkt der Offentlichkeitsarbeit der Behorde des Bundesbeauftragten ist nach wie
vor auf Berlin konzentriert. Seit Herbst 1993 fiihrt die Abteilung Bildung und Forschung
offentliche Veranstaltungen auch in den einzelnen Bundesldndern durch. Die entscheidenden
Impulse fiir eine breit angelegte Offentlichkeitsarbeit konnen auf Grund des praktisch vor-
liegenden Informationsmonopols nur vom Bundesbeauftragten kommen (vgl. auch Kap. 6.
und 7.3.).

Die im StUG vorgesehene Unterstiitzung der Arbeit des Bundesbeauftragten besteht im
wesentlichen darin, daB der Landesbeauftragte Biirgerinnen und Biirger vor und nach ihrer
Akteneinsicht berit, und dal er offentlichen und nichtoffentlichen Stellen Auskiinfte zu
Mitteilungen und Unterlagen gibt, die der Bundesbeauftragte zur Verfiigung stellt.

Ein wichtiger Faktor der Zusammenarbeit sind die vierteljahrlichen Zusammenkiinfte des
Bundesbeauftragten mit den Landesbeauftragten (vgl. auch Kap. 3.2.).

Der Landesbeauftragte von Mecklenburg-Vorpommern ist nicht Mitglied des Beirats (vgl.
StUG § 39) beim Bundesbeauftragten. Diese Losung hat sich als vorteilhaft erwiesen, weil
der Beirat dadurch als unabhéngige und kritische Institution neben Bundes- und Landesbeauf-
tragten arbeiten kann. Das Land Mecklenburg-Vorpommern ist durch Altbischof Dr. Heinrich
Rathke im Beirat vertreten. Dr. Rathke tibernahm im Frithjahr 1994 den Beiratsvorsitz.
Riicksprachen inhaltlicher Art finden zwischen dem Landesbeauftragten und dem Beiratsver-
treter regelméBig statt.

11
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3.2. Zusammenarbeit mit den AuBenstellen des Bundesbeauftragten in Rostock, Schwerin und
Neubrandenburg

Das MfS hat Akten iiber Biirgerinnen und Biirger aus den ehemaligen Bezirken Rostock,
Schwerin und Neubrandenburg vorrangig in den dortigen Bezirksverwaltungen und Kreis-
dienststellen angelegt und karteimdfig orfaft. Im Zentralarchiv Berlin wurde dazu als Dupli-
kat eine zentrale Kartei gefiihrt. Ausnahmen galten unter anderem fiir die Bereiche NVA
sowie fiir die Spionageabwehr.

Mit der Einrichtung von AuBenstellen in den ehemaligen drei Bezirksstddten wurde das
territoriale Prinzip der Aktenfithrung durch den Bundesbeauftragten ubernommen. Der
iiberwiegende Teil der Arbeit der Behorde des Bundesbeauftragten fiir das Land Mecklen-
burg-Vorpommern und seine Einwohner wird in den drei AuBenstellen Rostock, Schwerin
und Neubrandenburg geleistet.

Die AuBenstellen des Bundesbeauftragten sind fiir folgende Aufgabenbereiche zusténdig:

- Aktenverwaltung;

_ Bearbeitung der Antrige auf Akteneinsicht, Durchfithrung der Einsichtnahme und
Nachbereitung;

- Bereitstellung von Unterlagen gemif Anforderungen der zentralen Abteilungen in
Berlin;

- Erteilen von Eilauskiinften;
. Zusammenarbeit mit der Staatsanwaltschaft und den Gerichten.

Die dezentrale Verwaltung des Archivmaterials in den AuBenstellen erleichtert eine biirger-
nahe Aufarbeitung der Tatigkeit des MIS. Durch die Einbindung der AuBenstellen in die
Gesamtbehdrde wird dennoch ein einheitliches Handeln bei der Bearbeitung von Antragen
der Biirger auf Akteneinsicht und die Einbeziehung aller MfS-Unterlagen unabhingig vom
jeweiligen Aufbewahrungsort gewdhrleistet.

Bei der Bearbeitung der Antriage auf Verwendung von MfS-Akten erweist sich die Anonymi-
sierung zum Schutz der Personlichkeitsrechte Dritter als sehr arbeitsintensiv. Die Anonymi-
sierung bedeutet, daf alle Akten, die zur Verwendung herausgegeben werden sollen, vorher
vollstindig gelesen werden. Textstellen, die Personlichkeitsrechte Dritter beriihren, miissen
unkenntlich gemacht werden. Dies ist eine der Hauptursachen fiir die erheblichen Wartezeiten
bei den Antragstellern auf Akteneinsicht.
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Bedingt durch die Aufgabenverteilung zwischen der Zentrale des Bundesbeauftragten in
Berlin und den Auflenstellen nimmt der Landesbeauftragte seine Aufgabe zur Unterstiitzung
des Bundesbeauftragten vorrangig gegeniiber diesen AufBenstellen wahr, Die Zusammenarbeit
mit den AuBenstellen findet durch unmittelbare Kontakte mit den AuBenstellenleiterinnen
statt. Dabei waren folgende Schwerpunkte, die auch bei den vierteljahrlichen Zusammenkiinf-
ten der Landesbeauftragten mit dem Bundesbeauftragten besprochen wurden, von Interesse:

- Beschleunigte Akteneinsicht in besonderen Fillen;

- Abstimmung zu eigenen Forschungsvorhaben;

- Einsichtnahme in Findhilfsmittel und ErschlieBungsiibersichten durch Mitarbeiter des
Landesbeauftragten;

- Umsetzung der Uberpriifung von politischen Mandatstrigern;

- Anfragen an den Landesbeauftragten, die die Arbeitsweise der Behorde des
Bundesbeauftragten betreffen;

- mogliche Formen der Unterstiitzung des Landesbeauftragten bei der Bewertung der durch
den Bundesbeauftragten erstellten Auskiinfte und Mitteilungen;

- Zusammenarbeit auf dem Gebiet der politischen Bildung, der Vorbereitung einer stindi-
gen Ausstellung;

- Vorbereitung von gemeinsamen Offentlichen Veranstaltungen;

- wechselseitiger Informationsaustausch iiber Veranstaltungen und Publikationen;

- Anerkennung von Identitdtsbescheinigungen, die der Landesbeauftragte Antragstellern
auf Akteneinsicht ausstellt.

3.3. Zusammenarbeit mit den Landesbeaufiragten

Neben Mecklenburg-Vorpommern haben auch die Lidnder Berlin, Sachsen und Thiiringen
Landesbeauftragte fiir die Unterlagen der Staatssicherheit gewihlt und ernannt. In Sachsen-
Anbhalt ist bisher nur das Ausfiihrungsgesetz verabschiedet worden; vorldufig hat das Justiz-
ministerium einen kommissarischen Beauftragten benannt, der in die Arbeit der Landesbeauf-
tragten einbezogen wird. In Brandenburg gibt es keinen adidquaten Partner. Selbst die
gesetzlichen Voraussetzungen sind noch nicht geschaffen. Diese Situation ist aus der Sicht
der Landesbeauftragten unbefriedigend, weil inzwischen auch Anfragen aus dem Land
Brandenburg an die Landesbeauftragten herangetragen werden und die Arbeit der Landes-
beauftragten auch die Interessen Brandenburgs beriihrt.

Die Landesbeauftragten kommen einmal im Monat zusammen und stimmen ihre Arbeit
aufeinander ab. So wurde auch gemeinsam die Grundlage fiir ein Merkblatt erarbeitet, das
personalfithrenden Stellen des Offentlichen Dienstes Hinweise zur Uberpriifung von
Beschiftigten und Bewerbern auf eine Titigkeit fiir das MfS gibt. Diese linderiibergreifende
Richtlinie vereinheitlicht die Verfahren bei der MfS-Uberpriifung und die Bewertungskri-
terien im Offentlichen Dienst (siehe Kap. 5.).

Ferner nehmen die Landesbeauftragten als Mitwirkende oder als Besucher an Veranstal-
tungen ihrer Kollegen teil.
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4. Beratung und Information von Biirgerinnen und Blrgern
4.1. Ausgangssituation

Bei dem Anspruch auf Aktenauskunft unterscheidet das StUG in den §§ 13-17 zwischen
Betroffenen, deren Angehdrigen und Dritten sowie Mitarbeitern des MfS und Beginstigten.
Je nach Person und Gruppe geht der Auskunftsanspruch gegeniiber dem Bundesbeauftragten

unterschiedlich weit.

Betroffene und nahe Angehorige haben Einsichtsrecht in alle sie betreffenden MfS-Unter-
lagen. Das umfaft auch den Anspruch auf Offenlegung der Namen der mit ihnen befaBiten
hauptamtlichen und inoffiziellen Mitarbeiter des Staatssicherheitsdienstes. Bei Mitarbeitern
des Staatssicherheitsdienstes ist das Recht auf Einsicht und Auskunft grundsitzlich auf ihre
eigenen, personenbezogenen Unterlagen beschrinkt. Mogliche Einsichtsarten werden unter-
schieden im Anspruch auf Auskunft, Einsicht und Herausgabe von Akten. Der Anspruch auf
Einsicht kann auch die Offenlegung der Decknamen von inoffiziellen Mitarbeitern umfassen,

soweit dies eindeutig moglich ist.

Weil das Stasi-Unterlagen-Gesetz hier sehr weitgehende Differenzierungen vornimmit, ist es
erforderlich, Ratsuchende iiber ihre Auskunftsmoglichkeiten zu beraten und gegebenenfalls
falsche Erwartungen abzubauen. '

In besonderen Fillen kann der Landesbeauftragte die Dringlichkeit von Auskunfts-und
Einsichtsanliegen befiirworten und so beim Bundesbeauftragten um eine schnellere Bearbei-
tung im Rahmen seiner Prioritdtsregeln ersuchen.

Die Schwerpunktaufgabe der Geschiftsstelle des Landesbeauftragten besteht darin, die
Einzelfallberatung zu gewéhrleisten. Bei der Bewertung eines Falles ist eine schematische
Vorgehensweise kaum moglich, da jeder Antragsteller seine eigene Geschichte und auch

Vorstellung mitbringt.
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4.2. Beratungstétigkeit

Der Landesbeauftragte berit auf der Grundlage seines gesetzlichen Auftrags (StUG § 8 Abs. )
Betroffene, deren Angehdrige und Dritte sowie Mitarbeiter und Begiinstigte des ehemaligen
Staatssicherheitsdienstes sowohl zur Akteneinsicht als auch zu den sich daraus ergebenen
Fragen.

Anfragen von den Biirgerinnen und Bilirgern an den Landesbeauftragten kommen zu den
unterschiedlichsten Themen :

- Fragen zum Akteneinsichts- und Auskunftsverfahren;

- zu den sehr langen Wartezeiten auf personliche Akteneinsicht;

- zur juristischen oder beruflichen Rehabilitierung;

- ungerechtfertigte Vorwiirfe wegen IM-Titigkeit sowohl bei olitischen Mandatstrigern als
auch bei Privatpersonen; IM-Vorwiirfe bzw. Verdéchtigungen gegeniiber anderen Per-
sonen;

- Forderungen nach Riicknahme von Enteignungen und Zwangsverkéufen;

- ungeklidrte Todesfdlle von nahen Angehdrigen;

- Verfolgung von Straftaten;

- Beeintrichtigung des Privatlebens durch anonyme Anrufe oder den Verdacht auf noch
vorhandene Uberwachungsmechanismen, z. B. Abhoéranlagen;

- Wunsch zur Mitarbeit bei der Aufarbeitung im eigenen gesellschaftlichen, beruflichen
und kirchlichen Umfeld.

Da sich die Beratungsstelle des Landesbeauftragten Ende 1993 noch im Aufbau befand, ist fiir
den Zeitraum dieses Jahres keine detaillierte, zahlenmifBig aufgegliederte Statistik zu den
einzelnen Beratungsfillen moglich.

Insgesamt haben der Landesbeauftragte und seine Mitarbeiter seit der Einrichtung der
Behorde in Mecklenburg-Vorpommern ca. dreihundert Fille betreut, in denen sich Biirgerin-
nen und Biirger mit ihren Fragen und Problemen an die Geschéftsstelle wandten.

Termine zur Beratung werden in der Regel kurzfristig vergeben, es enstehen keine langen
Wartezeiten. '

Dazu kommen wochentlich etwa dreiig lingere Gespriche, in denen Biirger sofort telefo-
nisch beraten werden. Mit kurzen telefonischen Anfragen wenden sich in der Woche etwa
flinfzig Biirger an die Geschiftsstelle.

Durch Hinweise bei den AuBenstellen des Bundesbeauftragten nach Akteneinsicht, durch
Empfehlungen von anderen Betroffenen oder auch aus Berichten in den Medien werden
Ratsuchende auf die Geschiftsstelle des Landesbeauftragten aufmerksam und wenden sich
mit thren Problemen und Fragen an ihn.
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Jede Woche kommen zu einem vorher vereinbarten Beratungsgespréch im Durchschnitt acht
Biirger in diese Einrichtung. Die Intensitit der Betreuung in diesen Fillen ist sehr unter-

schiedlich und richtet sich nach der jeweiligen Problematik. Die einzelnen Gespriche konnen
zwei Stunden und mehr dauvern.

Die erste Kontaktaufnahme erfolgt entweder telefonisch oder brieflich. Dann folgen in der
Betreuung mehrere ldngere Gespriche, Briefkontakte und Telefonate, eventuell Recherchen
in Archiven und in von den betroffenen Biirgern zur Verfiigung gestellten Akten. Die Betreu-
ung von einzelnen Fillen kann sich iiber einen Zeitraum von vier Monaten und lénger
erstrecken.

7ur Zeit werden vom Landesbeauftragten und seinen Mitarbeitern ca. siebzig noch nicht
abgeschlossene Fille betreut.

Die oben angefiihrten Griinde, weshalb sich die Biirger an den Landesbeauftragten wenden,
sind haufig auch noch mit psychischen Beschwerden verbunden. ”

Im Ausfiihrungsgesetz fiir Mecklenburg-Vorpommern zum Gesetz {iber die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen DDR ist im §2, Abs. 4 die Frage der psycho-
sozialen Beratung geregelt:

"Der Landesbeauftragte richtet eine Beratungsstelle ein, die Beteiligten nach Abschluf} der
Verfahren nach § 12 des Stasi-Unterlagen-Gesetzes auch eine psycho-soziale Erstberatung
gemiR § 38 Abs. 3 Satz 2 des Stasi-Unterlagen-Gesetzes anbietet. Die Erstberatung umfaft
den Nachweis von geeigneten Beratungsstellen”.

Die Betreuung, die sich dann auch auf die psycho-soziale Beratung erstreckt, kann in den
meisten Fillen durch das Fachpersonal der Behorde des Landesbeauftragten geleistet werden.
Oft stellen sich aber auch tieferliegende Storungen heraus. Bei diesen Fillen kann eine
Betreuung mit Gespréchen in der Einrichtung des Landesbeauftragten nicht mehr abgesichert
werden. Den Betroffenen wird die Vermittlung einer weiterfithrenden Lebensberatung
angeboten. Die dafiir vorgesehenen Beratungsstellen sind dezentral im Land verteilt, um
lange Anfahrwege zu vermeiden. Psychologen und Therapeuten in den entsprechenden
Beratungsstellen sind mit Fragen der MfS-Problematik vertraut.

Die Behorde des Landesbeauftragten hat eine Ubersicht zu den in Mecklenburg-Vorpommern
zur Verfiigung stehenden Beratungsstellen erarbeitet (siche untenstehende Anlage). Der
Landesbeauftragte sucht den Kontakt zu jeder einzelnen dieser Beratungsstellen und
empfiehlt sie im Bedarfsfall an die Ratsuchenden.
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FOLGENDE BERATUNGSSTELLEN IM LAND MECKLENBURG-VORPOMMERN
UBERNEHMEN IM BEDARFSFALL DIE WEITERFUHRENDE BETREUUNG

Katholische Kirche Mecklenburg
Psychologische Beratungsstellen

Schwerin

Lankower Str. 14-16
19057 Schwerin
Tel.Nr. 0385/457640

Rostock

Tragerstr. 9

18055 Rostock
Tel.Nr. 0171/5243113

Neubrandenburg
Friedrich-Engels-Ring 20
17033 Neubrandenburg
Tel.Nr. 0395/2087

Wismar
Hans-Grundig-Str.34
23966 Wismar

Tel.Nr. 03841/731199

Neustrelitz
Strelitzer Str.28 a
17235 Neustrelitz
Tel.Nr. 03981/3041

Waren
Mozartstr.70

17192 Waren
Tel.Nr. 03991/3532

Beratungsstellen des Diakonischen Werkes
in Mecklenburg
Psychologische Beratungsstellen

Schwerin

Schlof3str.1l

19053 Schwerin
Tel.Nr. 0385/5507500

Rostock
Friedhofsweg 11
18057 Rostock
Tel.Nr. 0381/4922844

Blitzow

Neue Bahnhofstr.15
18246 Bilitzow
Tel.Nr. 038461/2319,

Bad Doberan
Goethestr. 5

18209 Bad Doberan
Tel.Nr. 038203/3124

Drucksache 1/4706(neu)

17




Drucksache 1/4706(“6(])

1

18

"Tel.Nr. 03834/897622

RPN _
i cpane

Cevennusen

Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 1. Wahlperiode

Psychologische Beratungsstellen
Diakonischen Werkes e.V.

des )
in der Pommerschen Evangelischen Kirche

Greifswald

Briiggstr. 45

17489 Greifswald

Bergen/Rigen
Bahnhofstr. 34
18528 Bergen
Tel.NT. 03838/24166

Caritasverband

far Brandenburg und Vorpommern e.V.

Greifswald
Bahnhofstr. 15

17489 Greifswald
Tel.Nxr. 03834/898925
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5. Beratung und Information von nichtdffentlichen und &ffentlichen Stellen
5.1. Nachfragen zum Uberpriifungsverfahren

Nahezu alle Verwaltungen und Vertretungskorperschaften auf Landes- und Kommunalebene
haben sich in den zuriickliegenen Jahren fiir eine Uberpriifung ihrer Mitarbeiter auf eine
Titigkeit fiir das Ministerium fiir Staatssicherheit/Amt fiir Nationale Sicherheit entschieden.
Eine Reihe von Gemeinden beantragte erst Ende 1993/Anfang 1994 die Uberpriifung der
Abgeordneten. Im Gegensatz dazu hatten die Verwaltungen der Stddte und Landkreise bereits
1991/92 entsprechende Antriige fiir ihre Beschiftigten gestellt.

In den Jahren 1991/92 koordinierte eine eigens dafiir eingesetzte Stidndige Personalkom-
mission beim Innenminister die Weiterleitung der Antrige zum Bundesbeauftragten. Diese
Kommission nahm zunichst auch die Mitteilungen des Bundesbeauftragten in Empfang und
verteilte sie.

Durch Kabinettsbeschluf vom 24. Mai 1992 wurde die Stindige Personalkommission
aufgelost, da das Stasi-Unterlagen-Gesetz seit Beginn des Jahres 1992 als verbindliche
Rechtsgrundlage die Antragstellung und die Form der Beauskunftung regelte.

Schwierigkeiten entstanden und entstehen beim Riicklauf der Uberpriifungsergebnisse.
Oftmals ist zwar die Uberpriifung an sich beschlossen worden, nicht aber das genaue Verfah-
ren. So wurde beispielsweise keine Ehrenkommission eingesetzt oder nicht festgelegt, wer
denn die Mitteilungen des Bundesbeauftragten von der Aufienstelle abholen und 6ffnen darf
und welchem Gremium sie danach zur Kenntnis gegeben werden konnen.

Zahlreiche Nachfragen von 6ffentlichen und nichtéffentlichen Stellen beim Landesbeauftrag-
ten betrafen den Umgang mit der Mitteilung des Bundesbeauftragten. Darf sie dem Arbeit-
nehmer iibergeben, zur Kenntnis gegeben oder in Kopie tiberreicht werden? Die Regelungen
des Stasi-Unterlagen-Gesetzes wurden hier oftmals mifachtet, obwohl sie in einem Anschrei-
ben meist noch einmal genannt wurden.

Nach Auffassung des Landesbeauftragten hat sich die Praxis der Uberpriifung gerade im
Offentlichen Dienst des Landes Mecklenburg-Vorpommern bewihrt. Eine "Hexenjagd auf
IM", die in einer unkorrekten oder willkiirlichen Verfahrensweise Ausdruck gefunden hitte,
gab es nicht. Dennoch hat es in der 6ffentlichen Verwaltung einzelne Fehlentscheidungen
gegeben.

Von der Landesregierung liegen genaue Zahlen iiber die Uberpriifungen der Beschiiftigten auf
eine Titigkeit fiir das MfS vor (Stand: 30. Mai 1994):

Insgesamt zur UBerprﬁfung eingereicht: 78.637 Personen
Anzahl der abgeschlossenen Uberpriifungen: ~ 56.448 Personen

noch ausstehende Riickliufe: 22.186 Personen
im Ergebnis der Uberpriifung entlassen: 1.204 Personen
=1.53 %

Bezogen auf die Gesamtzahl der zu iiberpriifenden Personen ergibt sich ein Abarbeitungs-
stand von 72 %.
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5.2. Nachfragen zur Bewertung der Mitteilungen

Auch die Bewertung der Unterlagen wurde in den Ehrenkommissionen und Personalverwal-
tungen landesweit sehr unterschiedlich durchgefiihrt. Dieser Entwicklung entgegenzusteuern
sah der Landesbeauftragte von Beginn seiner Tatigkeit als wesentliche Aufgabe an. Es kann
nicht sein, daf in den Verwaltungen und Parlamenten unterschiedliche Mafstibe fiir die
Beurteilung von hauptamtlicher oder inoffizieller Tatigkeit fiir das Ministerium fiir Staats-
sicherheit angelegt werden. An dieser Stelle ergibt sich bis heute ein enorm hoher Beratungs-
bedarf in Verwaltungen des Offentlichen Dienstes, bei Parteien und Kirchen, bei Kammern
und anderen Gremien.

Gerade im kommunalen Bereich gibt es grofere Probleme bei der Bewertung der Mitteilung
des Bundesbeauftragten. Unsicherheiten bei der Interpretation der Mitteilung, mit Fachbegrif-
fen oder eine falsche Herangehensweise an die Bewertung und fehlende Entscheidungskom-
petenz sind die Ursachen fiir Fehlbewertungen, die in der Folge dann auch zu nicht nachvoll-
ziehbaren Entscheidungen gefiihrt haben. ‘

In einzelnen Fillen war zu erkennen, daB eine MfS-Titigkeit als willkommener Anlaf} diente,
um Personalfragen durch eine Verdachtskiindigung zu 16sen. Ohne eine gerechte Einzelfall-
priifung wurde in diesen Fillen das Arbeitsverhiltnis sehr schnell gelost. Eigentliche Kiin-
digungsgriinde, wie z. B. mangelnder Bedarf, fehlende Eignung oder personliche Differenzen,
wurden hier tiberdeckt.

Eine konkrete Umsetzung der Einzelfallpriifung erweist sich daher auch kiinftig als Schwer-
punkt in der Beratungsarbeit. Die Bewertung der Zumutbarkeit fiir eine Weiterbeschéftigung
anhand von objektiven, nachvollziehbaren Kriterien macht die Uberpriifungspraxis im
Offentlichen Dienst fiir AuBenstehende transparenter. :

Im Berichtszeitraum nahm der Bereich der Uberpriifung der Mitarbeiter des Offentlichen
Dienstes im Land Mecklenburg-Vorpommern eine unerwartete Dimension innerhalb der
Titigkeit des Landesbeauftragten ein.

Dazu kam noch eine verdnderte Rechtslage, die durch das AuBerkrafttreten der Sonderkiindi-
gungstatbestinde des Einigungsvertrages entstand (Abs.4 EV). Danach entfallen fiir den
Arbeitgeber die Kiindigungsmoglichkeiten in bezug auf mangelnde fachliche Qualifikation,
personliche Eignung und aufgrund mangelnden Bedarfes nach dem 31. Dezember 1993.

Um die auf diesem Gebiet bestehenden Defizite baldmdglichst auszurdumen und politische
Konflikte zu vermeiden, begann der Landesbeauftragte gemeinsam mit den Landesbeauftrag-
ten der anderen Linder, an der Erstellung eines Merkblattes fiir personalfiihrende Stellen des
Offentlichen Dienstes zur Uberpriifung von Beschiiftigten und Bewerbern auf eine Tiatigkeit
fiir das friihere MfS/ATNS zu arbeiten.

Das Merkblatt konnte nach einer sehr umfangreichen Vorabstimmung innerhalb der Landes-
regierung und beim Bundesbeaufiragten im Friihjahr 1994 veroffentlicht werden. Im Juni
1994 hat auch das Kabinett dieses Papier bestitigt und den Kommunen und anderen offent-
lichen Verwaltungen als Hilfestellung empfohlen.

Mit- diesem Merkblait existiert eine lsinderiibergreifende Arbeitsgrundlage zur Vereinheit-
lichung der Uberpriifungspraxis des Offentlichen Dienstes in den neuen Bundesléndern.
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5.3. Nachfragen kommunaler Vertretungskorperschaften

Neben der Landtagsverwaltung wandten sich zahlreiche Vertreter von Kreistagen, Stadtver-
ordnetenversammlungen und Gemeindevertretungen mit Anfragen an den Landesbeauftrag-
ten.

Politische Mandatstriiger sind im Unterschied zu den Beschiftigten des Offentlichen Dienstes
in ihrer Amtszeit nicht kiindbar. Hier gibt es auch arbeitsrechtlich keine kontrollierende
Instanz, wie ein Arbeits- und Verwaltungsgericht es normalerweise darstellen wiirde.

In mehreren Fillen fanden die Beratungen auch unmittelbar in den Kreistagen oder Gemein-
devertretungen statt. Der Landesbeauftragte wurde dann in einem gesonderten Tagesord-
nungspunkt um Stellungnahme gebeten. In allen Fillen spielte aber neben der Erlduterung der
Mitteilung des Bundesbeauftragten das Uberpriifungsverfahren selbst eine Rolle.

Der Landesbeauftragte wies in seiner Beratung darauf hin, daf die gew#hlten Kommissionen
in den Vertretungskorperschaften eine hohe Verantwortung tragen. An verschiedenen Orten
kam es dazu, daB Informationen aus der Arbeit der entsprechenden Kommissionen an die
Offentlichkeit gelangten, bevor die entsprechende Person zum Sachverhalt gehort worden
war. In einem Fall fithrte dies zu einer grundlosen Kampagne gegen eine Person. Ohne dessen
Wissen hatte die Stasi einen IM-Vorlauf angelegt. In der Offentlichkeit wurde nach Bekannt-
werden dieser Tatsache aber von Stasi-Tatigkeit gesprochen, am Biertisch war die Person
schon "der Spitzel" des kleinen Ortes und hatte unter Drohungen zu leiden. Nach einer
offentlichen Klarstellung der Zusammenhinge durch den Landesbeauftragten auf der Stadt-
verordnetenversammlung horten diese falschen Anschuldigungen auf.

Der Landesbeauftragte hat mit zahlreichen Mitgliedern entsprechender Kommissionen und
mit Abgeordneten landesweit Gespriche gefiihrt und sich fiir eine klare Form der 6ffentlichen
Darstellung einer nachgewiesenen Stasi-Tétigkeit bei Abgeordneten eingesetzt.

Der Landesbeauftragte bedauert, dal es Abgeordnete gibt, die der Empfehlung zu einer
begriindeten Mandatsniederlegung nicht Folge leisten.

Oftmals wird versucht, aus der nachgewiesenen MIfS-Mitarbeit eines parteipolitischen
Gegners Kapital fiir die eigene Partei zu schlagen. Der Landesbeauftragte verurteilt solche
Versuche entschieden. Die Praxis beweist auch, dal MfS-Tatigkeit nicht bei Abgeordneten
einer Partei stdrker und bei der anderen schwicher vorkommit.

Der Landesbeauftragte fiir Datenschutz hat "Hinweise fiir den Umgang mit Gauck-Beschei-

den von Mitgliedern kommunaler Vertretungskorperschaften" verdffentlicht, die im Amtsblatt
M-V Nr.12/94, Seite 260 dokumentiert sind.

21




I

Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 1. Wahlperiode

Drucksache 1/4706(neu)

5.4. Problemfeld Bundesverwaltungen

Im Land Mecklenburg-Vorpommern sind verschiedene Bundesverwaltungen titig. In der
Mehrzahl dieser Behorden ist eine Uberpriifung der Mitarbeiter bis heute nicht vollsténdig
beantragt worden. '

Das Bundesamt fiir Post- und Telekommunikation 148t lediglich Beschiftigte des hoheren
Dienstes und der obersten Stufe des gehobenen Dienstes auf eine eventuelle MfS-Tatigkeit
mittels Ersuchen an die Behorde des Bundesbeauftragten iiberpriifen. Alle anderen Beschif-
tigten werden nicht {iberpriift. Ahnliches gilt fiir die Beschiftigten der Bundesanstalt fiir
Arbeit. Hier wird zusitzlich nach einem spezifizierten Vorwurf gegeniiber einem Beschiftig-
ten eine Uberpriifung eingeleitet. Auch fiir die Bundesbediensteten der Oberfinanzdirektion
bzw. des dem Bundesminister des Innern nachgeordneten Bereich des Bundesgrenzschutzes
werden nur ab einer bestimmten Funktion eine Uberpriifung veranlaBt. Es ist nicht nachvoll-
ziehbar, weshalb Beschiftigte des Bundes und des Landes nach unterschiedlichen MafBstében
{iberpriift werden, denn der Biirger betrachtet den Offentlichen Dienst in seiner Gesamtheit.
Insbesondere in den Arbeitsdmtern fiihrt diese Tatsache dann zu groBen Problemen, wenn
Arbeitslose dort ehemaligen Funktiondren des Staatsapparates der DDR begegnen, bei denen
sie auch eine frilhere Zusammenarbeit mit dem MIS vermuten. An dieser Stelle wird der
gravierende Mangel in den Gesetzesgrundlagen in bezug auf den Aufbau einer rechtsstaat-
lichen Verwaltung besonders offensichtlich. Die Biirger empfinden dies als Unrecht.

Der Landesbeauftragte hat, nicht zuletzt mit klarer Unterstiitzung durch den Ministerprési-
denten, die Forderung nach einer Uberpriifung aller Mitarbeiter der Bundesverwaltungen
immer wieder offentlich gestellt.

5.5. Beratung der Landesverwaltungen

Zahlreiche Nachfragen erreichten den Landesbeauftragten aus dem Bereich der Landesregie-
rung und ihrer nachgeordneten Behorden. Das vorgelegte Merkblatt fiir personalfiihrende
Stellen faBt den aktuellen Beratungsstand zusammen und gibt den personalfithrenden Stellen
Hinweise fiir die Bewertung der Zumutbarkeit oder Unzumutbarkeit.

Der Landesbeaufragte wurde vereinzelt im Vorfeld von Personalentscheidungen in die
Bewertung der Unterlagen einbezogen, die vom Bundesbeauftragten an die Antragsteller
{ibersandt worden waren. Insbesondere bei komplizierten Sachverhalten, wie z. B. wenn nur
ecine Karteikarte als Nachweis einer Tatigkeit vorlag, oder bei der Erlduterung der Inhalte
verschiedener IM-Kategorien, konnte der Landesbeauftragte fachliche Hilfestellung geben.
An der entsprechenden Personalentscheidung war der Landesbeauftragte in keinem Fall
beteiligt.

Besonders problematisch stellte sich in den vergangenen Monaten die Bewertung der Uber-
priifung auf MfS-Tatigkeit im Geschiftsbereich der Kultusministerin dar. Eine Reihe von
Lehrern ohne Anstellung hatte den Landesbeauftragten konsultiert und ihre Félle vorgetragen.
Um den Vorwurf eines ungerechten Uberpriifungsverfahrens oder staatlicher Willkiir ausréu-
men zu konnen, hat sich der Landesbeauftragte mit allen an ihn herangetragenen Fillen
ausgiebig befaft. Dabei wurde deutlich, daB die im Merkblatt beschriebene und eingeforderte
Einzelfallpriifung nach Feststellung einer Tatigkeit fiir das MfS nicht in jedem Fall und nicht
in ausreichendem MaBe durchgefithrt wurde.

Durch den Landesbeauftragten wurden einzelne Fille bereits im Kultusministerium angespro-
chen. Der Erwartung vieler Lehrer, dafl der Landesbeauftragte gegebenenfalls eine Wieder-
einstellung veranlassen wird, kann nicht entsprochen werden. Dies wire nur im Rahmen eines
Arbeitsrechtsverfahrens oder einer Bewerbung zu priifen.
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In diesem Zusammenhang soll darauf hingewiesen werden, dafl sich auch Biirger an den
Landesbeauftragten wenden, die aus einer Verwaltung entlassen wurden und die im Gesprich
falsche Tatsachen darstellen, um ihre eigene Vergangenheit zu beschonigen oder ihre MfS-
Titigkeit zu verleugnen oder ungeschehen zu machen.

Eine enge und fachlich wichtige Zusammenarbeit entwickelte sich im Berichtszeitraum
zwischen der Gruppe der Juristen und Juristinnen der verschiedenen Ministerien und der
Behorde des Landesbeauftragten. Seine Kenntnis iiber die aktuelle Rechtsprechung und den
Ausgang von Arbeitsgerichtsprozessen verdankt der Landesbeauftragte auch dieser Arbeits-

gruppe.

Mit dem Amt fiir Rehabilitierung und Wiedergutmachung beim Minister fiir Justiz, Bundes-
und Europaangelegenheiten wurde eine enge sachliche Zusammenarbeit begonnen. Der
Landesbeauftragte berit und informiert die Mitarbeiter dieses Amtes zu speziellen Fragen in
bezug auf das Wirken des ehemaligen Staatssicherheitsdienstes: Der Landesbeauftragte nahm
auch teil an der Vorbereitung der 6ffentlichen Anhérung des Rechtsausschusses des Bundes-
tages am 29. September 1993 in Rostock zum Zweiten SED-Unrechtsbereinigungsgesetz.
Sehr viele Biirger erkennen erst heute aus den iiber ibre Person beim MfS angelegten Akten
das Unrecht, das ihnen widerfahren ist. Die Palette reicht dabei vom systematischem Organi-
sieren des beruflichen MiBerfolgs, iiber Studien- und Weiterbildungsverbot bis hin zu Dis-
kriminierungen aufgrund von Verwandtschaft in der ehemaligen Bundesrepublik Deutsch-
land.

Durch die enge Zusammenarbeit beider Einrichtungen ist fiir die Betroffenen nicht nur eine
psycho-soziale Beratung, sondern auch eine nachfolgende Rechtsberatung bzw. juristische
Aufarbeitung und Entschédigung des Unrechts moglich.

Auch die Landeszentrale fiir politische Bildung wendet sich im Rahmen ihrer Tétigkeit mit
Fragen zum Herrschaftssystem der DDR und der politischen Bewertung einzelner Zusam-
menhidnge an den Landesbeauftragten. Die fachliche Zusammenarbeit wird unter 7.2. niher
beschrieben.

5.6. Beratung der Kommunalverwaltungen

Der Landesbeauftragte fiir die Stasi-Unterlagen in Mecklenburg-Vorpommern nahm seine
Tatigkeit zu einem Zeitpunkt auf, als gerade die Riickldufe aus der Behorde des Bundesbeauf-
tragten in groBer Zahl in den Kommunen eintrafen. Entsprechend viele Anfragen erreichten
die Behorde.

Bei der Beratung und Information, die der Landesbeauftragte hier leistet, stehen inhaltlich die
gleichen Themen. und Probleme wie bei den Landesverwaltungen im Vordergrund.

Im Rahmen seiner Tétigkeit wurde die Zusammenarbeit mit der Abteilung Kommunalaufsicht
des Innenministers aufgenommen.

Die Beratung auf kommunaler Ebene hat auch gezeigt, da die Bewertung von Uberpriifungs-
ergebnissen, vorrangig in den nachgeordneten Bereichen, nicht mit der gleichen Intensitét wie
in der Landesverwaltung durchgefiihrt wurde. Je kleiner die Verwaltungsbereiche sind, um so
groBer scheint der Toleranzbereich fiir die Bewertung der Zumutbarkeit zu sein. Subjektive
Faktoren finden hier haufiger Beriicksichtigung. Dafiir gibt es verschiedene Ursachen. Zum
einen kennen sich in einer kleinen Gemeinde die Menschen untereinander besser, zum
anderen stehen fiir 6ffentliche Amter und Funktionen meist nur wenige Kandidaten zur
Verfligung.
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5.7. Beratung und Information von Parteien

Politiker von CDU, SPD und Biindnis90/DIE GRUNEN halten regelmifBigen Gespréchskon-
takt mit dem Landesbeauftragten. Neben der Klirung von Einzelfillen im Zusammenhang mit
der Uberpriifung von Mitarbeitern auf eine MfS-Titigkeit stehen dabei Fragen nach dem Sinn
und den Zielen der historisch-politischen Aufarbeitung und der Bewiltigung der DDR-
Vergangenheit im Mittelpunkt der Kontakte.

Die Initiative zur Eiliiberpriifung auf eine Titigkeit fiir das MES von Bewerbern um €in
Mandat zur Wahl wird in Abstimmung mit dem Bundesbeauftragten (Aktion "WeiBe Weste")
unterstiitzt.

Von dieser Initiative wurde bisher wenig Gebrauch gemacht.

5.8. Beratung und information von Vereinen, Kirchen, Kammern und sonstigen Institutionen

Besonders intensiv hat sich die Zusammenarbeit mit den Verbénden und Vereinen entwickelt,
die sich mit den Folgen der DDR in juristischer, historischer und politischer Hinsicht
beschiftigen. Die Vereine werden vom Landesbeauftragten regelmiBig tiber den aktuellen
Forschungsstand der Behorde des Bundesbeauftragten und iiber Veranstaltungen im Land
Mecklenburg-Vorpommern informiert.

Sehr viele Menschen haben sich in den vergangenen vier Jahren an diese Verbinde gewandt,
um ihr Schicksal zu besprechen und Rehabilitierung zu erlangen. Der Landesbeauftragte
konnte verschiedene Fille an das dafiir zustindige Amt fiir Rehabilitierung und Wiedergut-
machung weiterleiten.

Mit Inkrafttreten des Zweiten SED-Unrechtsbereinigungsgesetzes werden alle betroffenen
Biirger durch diese Einrichtung von Amts wegen betreut. Fiir die Vereine besteht dann auch
eine Abgabepflicht solcher Fille an die zustindige Stelle. Der Landesbeauftragte weist in

seiner Beratungstitigkeit darauf hin.

Der Landesbeauftragte unterhalt Kontakte zur Leitung der Evangelisch-Lutherischen Lan-
deskirche Mecklenburgs, zur Pommerschen Evangelischen Kirche und zur katholischen
Kirche. Br wird von den Kirchen angefragt, wenn es um die Uberpriifung kirchlicher Mitar-
beiter oder um rechtliche Fragen geht. Er nimmt an Seminaren und Veranstaltungen in

Gemeinden teil und arbeitet mit den Kirchen an Projekten zur historischen Aufarbeitung

zusammen.
Verschiedene: Kammern und Ehrengremien dieser Institutionen, wie z. B. der Vorstand der

Industrie- und Handelskammer Schwerin, nahmen ebenfalls die Beratung des Landesbeauf-
tragten im Zuge ihrer Personaliiberpriifungen in Anspruch.
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5.9. Defizite in der Zusammenarbeit zwischen dem Landesbeauftragien und o&ffentlichen
Stellen

Innerhalb des Berichtszeitraumes haben sich aus Sicht des Landesbeauftragten folgende
Defizite in der Zusammenarbeit mit Verwaltungen und Parteien ergeben:

a) fehlende Beteiligung des Landesbeauftragten bei der Erstellung von Personalbdgen, auf
denen nach der Titigkeit fiir das MfS/AfNS gefragt wird;

b) Nichtbeteiligung des Landesbeauftragten bei der Umsetzung der Verwaltungsvorschriften
zu den §§ 100ff LBG M-V (Personalakten);

c¢) Nichtbeteiligung bei der Vorbereitung und Schaffung von Voraussetzungen fiir die
Uberpriifung  von  Abgeordnetenkandidaten bei der Kommunalwahl 1994
* (Kommunalwahlordnung, Landeswahlgesetz, Kommunalgesetz);

d) fehlende Regelung im StUG-AG, daB der Landesbeauftragte auf Anfrage zu Stellung-
nahmen im Zusammenhang der Uberpriifung der Beschiftigten und Bewerber des
Offentlichen Dienstes herangezogen werden kann;

e) fehlende Zusammenarbeit mit einzelnen Parteien (FDP, PDS).

6. Historische Aufarbeitung

Der Landesbeauftragte fordert Projekte Dritter, die sich mit historischer Aufarbeitung
befassen und fiihrt auch selbst historische Forschung durch. Er arbeitet mit Archiven und
Forschungseinrichtungen in Mecklenburg-Vorpommern und in anderen Bundesléndern
zusammen; hierzu gehort auch die Abteilung "Bildung und Forschung" beim Bundesbeauf-
tragten in Berlin. Mit den Landesbeauftragten fiir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes
in den anderen Bundesldndern findet ein regelméBiger fachlicher Austausch statt.

Insbesondere der eigenen Forschung wird in Zukunft noch grofere Bedeutung zukommen.
Gerade weil sich in Mecklenburg-Vorpommern erst sehr wenige Vereine und Einzelpersonen
mit der DDR-Vergangenheit beschiftigen, ist es wichtig, hier Akzente zu setzen und eigene
Beitrige zu leisten. Denn Beschiftigung mit Geschichte ist gerade dort sinnvoll, wo sie
unmittelbar erlebt wurde: in den {iberschaubaren BezugsgroBen von Dorfern, Stidten, Kreisen
und Bezirken.

Umfassende Aufarbeitung kann erst dann geschehen, wenn das personliche Handeln kritisch
angefragt wird. Dies ist nur im Rahmen regionaler Geschichtsaufarbeitung moglich; ihr Ziel
ist es, einen Beitrag fiir mehr Gerechtigkeit in der Gesellschaft zu leisten. Es sollen
Geschichtskenntnis und Geschichtsverstindnis vermittelt werden, um den Menschen fiir die
Bewertung der Gegenwart und fiir die Gestaltung der Zukunft Orientierung zu geben.
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6.1. Projektférderung fur Biirger, Vereine, Schulen und Jugendgruppen

Das Ausfiihrungsgesetz fir Mecklenburg-Vorpommern zum Stasi-Unterlagen-Gesetz iiber-
tragt dem Landesbeauftragten unter anderem die Aufgabe, die "historische und politische
Aufarbeitung der Tatigkeit des Staatssicherheitsdienstes” zu fordern (StUG-AG § 2 Abs. 5).
Hierzu stehen im Finanzministerium projektbezogene Fordermittel zur Verfiigung, die der
Landtag bewilligt hat (vgl. auch Kap. 2.4.).

Der Landesbeauftragte hat im Berichtszeitraum Kontakt zu allen bekannten Vereinen im Land
Mecklenburg-Vorpommern aufgenommen, die sich der historischen und politischen Aufarbei-
tung widmen. Im einzelnen unterstiitzt er Projekte des UVA (Unabhingiger Verein zur
historischen, politischen und juristischen Aufarbeitung der DDR-Vergangenheit e.V.) in
Rostock, der "Foderativen Vereinigung Zwangsausgesiedelter” in Schwerin und des
"Komitees zur Rehabilitierung der Opfer des Stalinismus" in Giistrow.

Mit dem Landesinstitut fiir Schule und Ausbildung (L.IS.A)) wird derzeit eine intensivere
Zusammenarbeit des Landesbeauftragten mit den Schulen vorbereitet. Insbesondere ist die
Durchfiihrung von Projektwochen vorgesehen. Verbindung besteht u.a. schon zum Gymna-
sium in Kithlungsborn, wo sich eine Gruppe Schiilerinnen und Schiiler mit der "Aktion Rose"
befaBte (vgl. auch Kap. 7.4.).

Der Landesbeauftragte unterstiitzt Projekte auch durch wissenschaftliche Beratung und
Begleitung. Als Ansprechpartner fiir Privatpersonen, Gruppen und Vereine kommt ihm
dariiber hinaus eine koordinierende Aufgabe zu.

6.2. Forschung
Uberblick iber die Archive in Mecklenburg-Vorpommern

Eine Grundlage fiir die historische Forschung und Aufarbeitung ist der Zugang Zu den
entsprechenden Aktenbestinden. Die Folgen der MIS-Tatigkeit sind nicht nur in den Archi-
ven de Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes dokumentiert,
sondern auch in zahlreichen anderen Archiven. Fiir die historische Aufarbeitung ist es zudem
wichtig, die MIS-Problematik in den Gesamtzusammenhang der DDR-Geschichte einzubin-
den. ’

Historisch Interessierte stehen jedoch oft vor dem Problem, daB sie den heutigen Aufbewah-
rungsort der Akten nicht kennen. Der Landesbeauftragte hat deshalb im Juni 1994 eine
Archiviibersicht herausgegeben, in der tiber den Verbleib und die Zugriffsmoglichkeiten aller
Aktenbestinde informiert wird, sofern sie fiir Mecklenburg-Vorpommern von Bedeutung
sind. Ilustriert sei dieses Problem am Verbleib der Parteiarchive: Die SED-Akten der drei

Nordbezirke lagern in Schwerin und Greifswald, die entsprechenden Unterlagen der NDPD
sind in Berlin zu finden, die der CDU und der DBD in St. Augustin bei Bonn und die der
LDPD in Gummersbach.
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Grundsitzlich ist die Ausgangslage fiir die historische Forschung ausgesprochen giinstig. Die
Archive, an erster Stelle das Mecklenburgische Landeshauptarchiv Schwerin und das Vor-
pommersche Landesarchiv Greifswald, halten in groBem Umfang wichtiges Material bereit,
das in den meisten Fillen auch keiner Sperrfrist unterliegt. Nur der Datenschutz setzt den
Benutzern gewisse Grenzen. Vereinzelte Liicken kommen vor, jedoch nicht nur, weil Akten
"gesdubert” wurden, sondern auch deshalb, weil manche Institutionen ihrer Ablieferungs-
pflicht an die staatlichen Archive schon vor 1989 nicht nachkamen.

Weitere Probleme ergeben sich durch die schwierige Situation, in der sich viele Archive heute
befinden. Gerade das Mecklenburgische Landeshauptarchiv Schwerin und das Vorpommer-
sche Landesarchiv Greifswald muBten nach 1989 umfangreiche Aktenbestinde {ibernehmen,
sind jedoch personell deutlich unterbesetzt und verfiigen nicht mehr iiber die nétigen rdum-
lichen Kapazititen. Das Fehlen eines Landesarchivgesetzes erschwert die Arbeit zusétzlich.
Die historische Aufarbeitung im Land Mecklenburg-Vorpommern kann deshalb nur dann
zufriedenstellend durchgefiihrt werden, wenn die personelle Situation in den Archiven
deutlich verbessert wird.
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Regionalspezifische Forschungsthemen

Die Einflufnahme des MfS erstreckte sich auf daé gesamte gesellschaftliche Leben. Dies 148t
sich auch fiir Mecklenburg-Vorpommern anhand zahlreicher regionaler Forschungsthemen
aufzeigen. Solche Themen sind unter anderem:

- Die Umstrukturierung der Landwirtschaft, die Zwangskollektivierung, die Umsetzung
von SED-Beschliissen auf dem Lande.

- Die Umwandlung von privatem in gesellschaftliches bzw. staatliches Bigentum, z. B.
durch Zwangsenteignungen ("Aktion Rose" u.a.).

- Die Personalpolitik im Ubersechafen Rostock und angrenzenden Bereichen; Entzug der
Seefahrtsbiicher usw.

- Zwangsaussiedlungen aus dem Grenzgebiet ("Aktion Ungeziefer" u. a.).

. Die Sicherung der innerdeutschen Grenze im Kreis Grevesmiihlen.

. Gezelte EinfluBnahme des MfS auf besondere Zielgruppen, z. B.:

e Sport: SC Dynamo Neubrandenburg, SC Traktor Schwerin

e Kultur: Theaterhochschule Rostock, Staatstheater Schwerin, Kulturbund und seine
Arbeitsgruppen )

e Naturschtz: Gesellschaft fiir Natur und Umwelt, Fachgruppen, kirchliche und unab
hingige Umweltgruppen

e Friedensgruppen: Arbeitsgruppe "Frieden", Zeitung "Friedensnetz".

_ Das Staat-Kirche-Verhiltnis und Vergleich der staatlichen Kirchenpolitik gegeniiber der
Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs und der Pommerschen Evange-
lischen Kirche. :

- Der Bereich der Forstwirtschaft, insbesondere die Installation der "Inspektion Staatsjagd"
in einigen Forstwirtschaftsbetrieben.

. Das Zusammenwirken von SED und Staatssicherheit (am Beispiel der Bezirkseinsatzzen-
tralen in Rostock, Schwerin und Neubrandenburg).

- Zusammenarbeit zwischen Staatssicherheit und Schulen (gemeinsame Feiern, Dokumen-
tation von Briefwechseln, Lehrbuchkontrolle, Patenbrigaden, Vermittlung tschekistischer
Ideale).

. Die "Kinderstasi" - Ausbildung und Ausnutzung von Kindern und Jugendlichen fiir die
Arbeit des MfS in den Bezirksverwaltungen Rostock, Schwerin und Neubrandenburg.

- Das Verhiltnis der Wissenschaftseinrichtungen  (Universitéten, Forschungsinstitut
Dummersdorf bei Rostock, Pddagogische Hochschule Giistrow u.a.) zum MIS.

Bedingt durch die derzeitige Personalsituation kann der Landesbeauftragte nicht in dem
eigentlich erforderlichen MaBe eigene Forschungsbeitrige leisten. Themen, die von Mitarbei-
tern ‘des Landesbeauftragten derzeit selbst bearbeitet werden, sind: Staat und Kirche in
Mecklenburg 1978-1989 (auch unter dem Aspekt einer Vorgeschichte der "Wende"); interne
Veérbindungen SED-MfS-staatliche Stellen; Struktur der Bezirksbehorde der Deutschen
Volkspolizei; Jugend-IM; Frauengruppen in Schwerin als Teil der unabhéngigen Friedensbe-
wegung in der DDR; Padagogische Hochschule Giistrow.
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7. Offentlichkeitsarbeit
7.1. Zielvorstellungen

Durch ihre Offentlichkeitsarbeit mochte die Behorde des Landesbeauftragten

- einen Beitrag zur historischen Aufarbeitung der DDR-Vergangenheit leisten;

- Menschen unterstiitzen, die durch das Ministerium fiir Staatssicherheit verfolgt waren
und die nun Beratung, Rehabilitation und Wiedergutmachung erfahren sollen;

- fiir einen gerechten und objektiven Umgang mit dem Thema Staatssicherheit in der
Gesellschaft eintreten;

- Wissen iber Strukturen, Methoden, Personen und Hintergriinde der Arbeit des MIfS
vermitteln;

- die enge Verflechtung des MfS mit der SED und anderen gesellschaftlichen Organisa-
tionen der ehemaligen DDR nachweisen;

- den aktuellen Forschungsstand der Behorde des Bundesbeauftragten zu Einzelfragen
weitergeben;

- der in der Offentlichkeit einseitig gefithrten IM-Debatte widersprechen;

- Beitrige fiir ein kiinftiges DDR-Geschichtsbild erarbeiten.

7.2. Zusammenarbeit mit der Landeszentrale fiir politische Bildung

Gleich zu Beginn seiner Titigkeit hat der Landesbeauftragte Kontakt zu den Mitarbeitern der
Landeszentrale fiir politische Bildung aufgenommen und mit der Vorbereitung und Durchfiih-
rung gemeinsamer Veranstaltungen begonnen. Das gleiche Grundinteresse beider Einrichtun-
gen an politischer Bildungsarbeit hat die Zusammenarbeit im Berichtszeitraum nach kurzer
Zeit intensiv werden lassen. Gemeinsamer Referentenaustausch, Zusammenarbeit bei der
Beschaffung und Auswertung neuer Literatur, fachliche Dispute zur Methodik der Aufarbei-
tung der DDR-Vergangenheit und andere Themen standen neben den gemeinsam durchge-
filhrten Veranstaltungen im Mittelpunkt des regelméBigen Kontaktes.

Im Jahresprogramm 1994 der Landeszentrale sind eine Reihe von Seminaren ausgewiesen,
die beide Einrichtungen gemeinsam fiir die Offentlichkeit anbieten:

Am 9. Mirz 1994 wurde ein Seminar zum Thema "Umgang mit Inoffiziellen Mitarbeitern im
Offentlichen Dienst" durchgefiihrt. Diese Veranstaltung fand bei vielen Personalreferenten
aus der Landesverwaltung groBen Anklang. Das Thema wurde in Arbeitsgruppen, darunter
auch in der Justitiarbesprechung der Landesverwaltung, fortgefiihrt. Dabei wurden Vor-
schlige erarbeitet, die der Landesbeauftragte in sein Merkblatt zur Bewertung der, Uberprii-
fung von Mitarbeitern des Offentlichen Dienstes auf eine Tatigkeit fiir das MfS aufnahm. Das
Merkblatt wurde im Juni 1994 vom Kabinett bestitigt (vgl. Kap. 5.).
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"Die Rolle der Stasi im Herrschaftssicherungssystem der DDR" war das Thema eines
zweitdgigen Seminars, das nacheinander in Schwerin und Rostock stattfand. Herr Karl-
Wilhelm Fricke, bekannter Autor von Biichern iiber Struktur und Arbeitsweise der Stasi,
nahm als Referent teil. Vertreter oppositioneller Gruppen der ehemaligen DDR schilderten
ihre Erfahrungen mit der Staatssicherheit und zitierten aus ihren personlichen Akten. Das
Seminar gab den in der Hauptsache erschienen Lehrern didaktische AnstoBe zur Aufnahme

dieser sensiblen Themen in den Unterrichtsstoff der Schulen.

Fiir den 9. November 1994 ist ein Gesprich zwischen sogenannten Titern und sogenannten
Opfern geplant, das der Landesbeauftragte mit der Landeszentrale zusammen moderieren
wird.

Die begonnene 7usammenarbeit soll im kommenden Jahr fortgesetzt und erweitert werden.

7.3. Gemeinsame Veranstaltungen mit dem Bundesbeauftragten

In einem Grundsatzgesprich mit dem Bundesbeauftragten, Herrn Gauck, wurde die gemein-
same Durchfiihrung von Veranstaltungen im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit vereinbart.
Auf dem Hintergrund erster guter Erfahrungen wurde diese Verabredung inzwischen dahin-
gehend erweitert, daf sich beide Behorden zu allen in der Offentlichkeit unseres Landes
stattfindenden Veranstaltungen gegenseitig einladen bzw. informieren.

Am 29. Oktober 1993 fand die erste Veranstaltung in Neubrandenburg statt. Es wurden
Schulungsfilme des MfS gezeigt, anschlieBend war zu einer Podiumsdiskussion eingeladen.
Der Saal mit mehr als dreihundert Plitzen war iiberfiillt, so daB die Veranstaltung wiederholt
werden mufte.

Ahnlich war es am 26. Januar 1994 in Schwerin, als auch der Wunsch nach sachgerechter
Information einige hundert Interessierte in das Haus der Kultur gebracht hatte.
Auch diese Veranstaltung muBte aufgrund der grofien Nachfrage wiederholt werden.

An den monatlich stattfindenden offentlichen Veranstaltungen des Bundesbeauftragten in
Berlin nahmen der Landesbeauftragte und/oder seine Mitarbeiter regelmiBig teil. Innerhalb
dieser Veranstaltungen wird der aktuelle Forschungsstand der Behorde des Bundesbeauftrag-
ten zu speziellen Themen 6ffentlich dokumentiert.

Die Abteilung "Bildung und Forschung" des Bundesbeauftragten lud mehrfach zu Fachtagun-
gen nach Berlin ein, an denen jeweils auch die Behorde des Landesbeauftragten vertreten war.

An dem in Kap. 7.2. beschriebenen Seminar zur Uberpriifung der Mitarbeiter des Offentli-
chen Dienstes auf eine Tatigkeit fiir das MfS/AfNS nahmen auch Vertreter der Behorde des
Bundesbeauftragten, AuBenstelle Schwerin, teil.

Zu Veranstaltungen Dritter, wie z. B. der Konrad-Adenauer-Stiftung, wurden Vertreter beider
Behorden eingeladen.

Auch an dieser Stelle wurde bestitigt, da sich die beiden Behorden mit ihren sehr unter-
schiedlichen Dienstaufgaben im Interesse der Offentlichkeitsarbeit gut ergénzen.
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7.4. Jugendarbeit

Eine besondere Zielgruppe fiir die Offentlichkeits- und Bildungsarbeit des Landesbeauftrag-
ten ist die Jugend. Gerade an den Schulen, aber auch im fakultativen Bereich fehlt es an
Angeboten fiir eine konstruktiv-kritische Auseinandersetzung mit der eigenen Geschichte.
Die DDR-Vergangenheit - und hierbei insbesondere das Thema Staatssicherheit - bleiben
noch weitgehend tabu.

Angst vor dem Umgang mit der eigenen Geschichte bei den Lehrern und die Uberlagerung
des Riickblickes in die Vergangenheit durch die Fiille neuer Werte und Eindriicke bei den
Schiilern scheinen die Ursachen dafiir zu sein.

Der Landesbeauftragte hat in einem Grundsatzgespréch mit der Leitung des Landesinstitutes
fiir Schule und Ausbildung (L.I.S.A.) Vorbereitungen fiir eine weitergehende Zusammenar-
beit mit Schulen getroffen. Gedacht ist an Projekttage oder auBerschulische Veranstaltungen,
bei denen konkrete Teile der DDR-Geschichte aufgearbeitet und besprochen werden, oder das
eigene Erleben reflektiert wird. Vorstellbar sind dabei Themen aus der Regionalgeschichte
und auch Sachthemen, beispielsweise die Entstehung und ideologische Fundamentierung der
Kinder- und Jugendorganisationen, die politische Dorfchronik, die Umsetzung von Partei-
tagsbeschliissen im Ort und Betrieb der Eltern, das Erleben der Familie damals im Vergleich
zu heute und andere.

Durch die Behorde des Landesbeauftragten konnen in diesem Zusammenhang weitergehende
Unterlagen aus anderen Archiven des Landes vermittelt oder zur Verfiigung gestellt werden,
dariiber hinaus ist eine wissenschaftliche Begleitung dieser Arbeit moglich.

Am Beispiel der Zwangsenteignungen innerhalb der "Aktion Rose" an der Ostseekiiste der
DDR konnte die Zusammenarbeit mit einer Schule in Kiihlungsborn begonnen werden (vgl.
dazu auch Kap. 6.1.).

7.5. Informationsarbeit

In unregelmiBigen Abstinden erstellt und verschickt die Behorde des Landesbeauftragten an
Multiplikatoren einen Rundbrief. Dieser enthélt neben wesentlichen Terminen und Veranstal-
tungshinweisen auch Fachbeitrige zu Fragen der Aufarbeitung der Staatssicherheitsvergan-
genheit. Dariiber hinaus werden Rezensionen zu Biichern oder Berichte von Tagungen etc.
veroffentlicht. :

Der Rundbrief hatte bisher ein sehr positives Echo.

Zu gegebenen Anldssen tritt der Landesbeauftragte mit eigenen Pressemitteilungen an die
Offentlichkeit. Nachdem zunichst Artikel nur zogerlich in die Regionalzeitungen aufgenom-
men wurden, dnderte sich dies mit Zunahme des Bekanntheitsgrades der Behorde in der
Offentlichkeit grundlegend.

Der Landesbeauftragte gab den hiesigen Medien inzwischen eine Reihe von Interviews. Das

Merkblatt fiir personalfiihrende Stellen des Offentlichen Dienstes wurde am 3.Mai 1994 auf
der Landespressekonferenz vorgestellt.

31




Drucksache 1/4706(neU) Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 1. Wahiperiode

Themen eigener Presseerkldrungen waren u.a.:

- Erklirung zur Verjihrung von SED-Unrecht (August 93)

- Erklirung zur Forderung nach Vernichtung der Stasi-Akten (November 93)

- Erklirung zur Uberpriifung des Offentlichen Dienstes auf systemtragende Funktionen
(Dezember 93)

- Erkldrung zur Uberpriifung der Kandidaten fiir Wahlen (Februar 94)

- Kabinett hat Merkblatt zur Kenntnis genommen (Juni 94)

- geplante Anderung des StUG (Juni 94)

7.6. Fachseminar "Psychologie und Staatssicherheit"

Unter Beteiligung verschiedener geladener Experten fand in der Behorde des Landesbeauf-
tragten in der BickerstraBe ein zweitdgiges Fachseminar zur Verbindung von Psychologie
und Staatssicherheit statt. In Vortrigen und Gesprichsrunden wurde der Frage des gezielten
PsychiatriemiBbrauchs in der DDR nachgegangen. Es wurden mehrere Fille besprochen, in
denen Arzte ihre Schweigepflicht gebrochen und dem Ministerium fiir Staatssicherheit
Informationen iiber Kranke zur Verfiigung gestellt haben. DaB dies keineswegs nur in der
Psychiatrie so war und daB man nicht von einem fléchendeckenden MiBbrauch der Psychia-
trie in der DDR - wie beispiclsweise in der Sowjetunion - sprechen kann, waren einige
Erkenntnisse dieses Seminars.

7.7. Projekt "DDR-Museum"

AbschlieBend zu diesem Kapitel soll ein grofies Vorhaben der Offentlichkeitsarbeit des
Landesbeauftragten benannt werden, das bisher aus Mangel an personellen und materiellen
Moglichkeiten noch nicht weiter vorangetrieben werden konnte.

Unser Bundesland braucht ein Museum oder eine groBere Ausstellung, in der das Herrschafts-
system der DDR, insbesondere auch das Thema Staatssicherheit, mit seinen Folgen objektiv
dargestellt wird. Die Sicherung der Erfahrungen von Zeitzeugen und von Gegenstidnden aus
dieser Zeit dafiir hat bereits begonnen. .
Fiir ein solches Museum gibt es in den anderen neuen Bundeslindern gute Vorbilder. Das
Anti-Stalinismus-Museum in Berlin oder die festen Ausstellungen in Magdeburg, Halle und
Leipzig sind nur einige Beispiele dafiir.

Das leerstehende ehemalige Gefingnis der Staatssicherheit am Demmlerplatz in Schwerin
kann zum idealen Ort fiir dieses Museum werden.

Da eine solche Ausstellung sowohl im Rahmen der Bildungs- und Informationsarbeit, als
auch fiir die Kultur unseres Landes von groBer Bedeutung ist, sollten die Mittel fiir die
Umsetzung dieser Zielvorstellungen in der Offentlichkeitsarbeit des Landesbeauftragten bald
eingestellt werden.
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8. Ausblick
Schwerpunkte der Titigkeit des Landesbeauftragten im kommenden Jahr werden sein:

a) die Forderung der historischen Aufarbeitung der DDR-Vergangenheit durch eine breit
angelegte Offentlichkeitsarbeit;

b) die Biirgerberatung und Einzelfallbegleitung in gleicher Intensitét auf der gesamten Fldche
des Landes; ~

¢) die Beratung anliBlich der Uberpriifung der neuen Abgeordneten in den Parlamenten und
Vertretungskorperschaften von Mecklenburg-Vorpommern;

d) die Vorbereitung einer Fachgruppe in Anbindung an die Behorde des Landesbeauftragten,
‘die in unklaren Einzelfillen personalfiihrende Stellen des Offentlichen Dienstes beim Um-
gang mit den Mitteilungen des Bundesbeauftragten berét.

Folgende Probleme miissen aus der Sicht des Landesbeauftragten dringend geldst werden:

a) die Verbesserung der Arbeitsfahigkeit der Behorde des Landesbeauftragten durch Perso-
nalbereitstellung;

b) die Erméglichung historischer Forschung und Aufarbeitung in den landeseigenen Archiven
durch eine deutlich bessere Personal- und Raumausstattung der Archive; durch die Verfiig-
barkeit der Archive dokumentiert ein Land, welchen Stellenwert es seiner eigenen Geschichte
beimilt;

¢) die SachaktenerschlieBung in den AuBenstellen der Behorde des Bundesbeauftragten; hier
ist der Vorschlag des Bundesbeauftragten, eine zeitweilige Abordnung von Landesbe-
diensteten in die AuBenstellen vorzunehmen, zu priifen;

d) die Uberpriifung der Beschéiftigtén in den Bundesverwaltungen auf eine frithere Tétigkeit
fiir das MfS/ANS bzw. auf friihere systemtragende Funktionen.

Der Landesbeauftragte mochte sich an dieser Stelle bei allen Biirgern, Verwaltungen und
Vereinen bedanken, die seine Arbeit im zuriickliegenden ersten Jahr der Tétigkeit unterstiitzt
haben. ‘

Er freut sich auf eine kiinftige Zusammenarbeit mit allen Personen und Einrichtungen, die fiir
mehr Gerechtigkeit und Offenheit bei der Bewiltigung der Vergangenheit eintreten.
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